ZRZESZENIE WEASCICIEL!
ZD W DOMOW

80-434 Gdadisk, ul. Wyspianskiego 13/9
NIP 9570576427 REGON 000978480

STATUT e-mail: biuro@zwizdgdansk.pl

Zrzeszenia Wiascicieli i Zarzadcow Doméw
w Gdansku

Rozdzial I
Przepisy ogolne

§1
Zrzeszenie Wiascicieli 1 Zarzadcow Doméw w Gdarisku, zwane dalej
yorzeszenien’ dziaia na mocy Rozporzadzenia Ministra Administracji, Gospodarki
Terenowej i Ochrony Srodowiska z dnia 23.02.1983 roku, w sprawie zasad tworzenia
| zakresu dzialania zrzeszen wiascicieli i zarzgdcow domoéw oraz Krajowej Kemisji
Wspolpracy Zrzeszen Wtascicieli i Zarzadcéw Doméw /Dz.U. z 1983r. nril, poz.57/
2razZ niniejszego statutu.

§2
1. Terenem dziaiania Zrzeszenia jest Trojmiasto.
2. Zizeszenie posiada osebowoS¢ prawna.
3. Czas trwania Zrzeszenia jest nieograniczony.

§3

Bo zadan Zrzeszenia nalezy:
@} prowadzenic administracji doméw przez utworzone w tym celu Biurg {lstugowe
Administrac)i Domow,
h) wanoiptaca = Cztonkami Zrzeszenia w zakresie utrzymania domoéw w lm‘e.z.ﬂy:*
stanie technicznym, estetycznym i sanitarna- pﬁrqukowym
¢l udzielanie Cztonkom Zrzeszenia porad prawnych i technicznych w sprawach
wwigzanych 2 zarzadzaniem 1§ eksploatacja nieruchomo$ci oraz prowadzeniz
w pustepowaniv sgdowym tych spraw,
d) prowadzenie anzlizy ksztattowania sig¢ wynikéw gospodarki finansowey w domach
stanowiacych wtasnosc Czionkdw Zrzeszenia,
) regrezentowanie wobec organow wiadzy 1 administracji panstwowe] 1 samorzadowe;j
interesdw Cztoncdw Zrzeszenia w odniesieniu do spraw zwiazanych z zarzadzaniem
i eksploatacja domow,
f) prowadzenie w ramach dziatalno$ci gospodaiczej ZWIZD, zarzgdu, rachunkewosci
i rozliczen podatkowych wspolnot mieszkaniowych oraz 0sdb fizycznych,
z) pmwan‘za_nm na podstawie odrebnych umnéw ziecenia rozliczeni podatkowyeh dia
wspoinot mieszkaniowych,
ra} za,) swnienie obstugl prawnei w postepowaniach sadowycn i pozasadowych,

wspélnotony © mieszkaniowym n2  podstawie  odrebnych  uméw  zlecenia
zhehwmamuc wa, r
i} Swiadczenie ustug poSrednictwa w obrocie nieruchomosciami oraz  obrot
nieruchiomosciami nie stanowiacymi zasobu mieszkanwowego Zrzeszenia.
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| Rozdzial [}
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§4
L. Cztonkiem Zrzeszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna nie bedaca
jednostky gospodarki uspotecznionej, ktora jest wiacicielem, wspohwiascicieiem,
zarzgdcy lub spadkobiercg domu potozonego na terenie dziatania Zrzeszenia
2. Przyjecie na Czlonka Zrzeszenia dokonuje Prezydium Zarzadu na podstawie
pisemnego whiosku zainteresowanego.

§5
Cztonkowi Zrzeszenia przystuguje: '
a) czynne i bierne prawo wyborcze do organéw Zrzeszenia, Foanr.

b) prawo do korzystania z pomocy Zrzeszenia w ramach okreélonych w statucie,

¢) prawo przekazania Zrzeszeniu do administracji domu, stanowiacego wiasnasé
lub wqpmw{asnosc cztonka, na warunkach okreélonych uman po sm?ytvwnjxn
zaopiniowaniu przez kierownictwo BUAD,

d) prawo odwolania sie do Walnego Zgromadzenia od decyzp Zarmrlu W mewach
dotycchych cz{onkostwa zir?eszema

36

Czionek Zrzeszenia ma obowigzek:
a) przestrzegaria postanowmﬁ statutu uchwat Walnego Zgromadzenia i decyzji
Zarzadu : £ i
powzietych w ramach jego uprawnien,
b) regularnego op%acama sktadek cztonkowskich w wysokoécn ustalonej przez Waine
Zal omadzenie, '

¢) wywigzywania sie wobec Zrzeszenia z obowiazku $wiadczeri za odpiatne ushugi,
QT wptacanie w pl 0wég0 1 :.Khdek w wyaokosc; ustalonej przez Walne Zgromadze nie.

§7
1. Cztonkowie optacajg skfadki cztonkowskie za kazdy miesigc z géry, najpézniei de 20
dnia kazdego miesigca na rachunek Zrzeszenia w banku. Zarzad moze ustali¢ inny tryb
oplacania sikdadek.
2. W razie zalegania z zaplatg sktadki, Zarzad uprawniony jest do pobierania odsetek za
zwioke w wysokosci ustawowe;.

§8
1. Cztenkostwo ustaje w razie:
a) utraty prawa wiasnosci, wspotwiasno$ci lub zaprzestania peinienia funkcji zarzadey
domu,
b) $mierci Cztonka,
¢} wystgpienia Czlonka ze Zrzeszenia,
d) wykluczenia Cztonka ze Zrzeszenia.
2. Wystapienie ze Zrzeszenia winno by¢ zgtoszone Zarzadowi na pi¢mie, co najmuiej
z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia.



§9
1. Wykluczenie czlonka Zrzeszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Zarzadu
W razie:
a) nieprzestrzegania przez Czlonka postanowien statutu i uchwal Walnego
Zgromadzenia,
b) nie optacanie sktadek cztonkowskich przez okres 6 miesiecy,
¢) Swiadomego dziatania na szkode Zrzeszenia.
2. Zarzad zobowigzany jest zawiadomié Cztonka o wykluczeniu, wskazujgc uprawnienia
do wniesienia odwotania do Walnego Zgromadzenia w ciggu 14 dni od doreczenia
decyzji Zarzadu, za posrednictwem Komisji Rewizyjnej.

Rozdziat III
Organy Zrzeszenia

§10
1. Organami Zrzeszenia sa:
a) Waine Zgromadzenie Czlonkéw,
b) Zarzad,
¢) Prezydium Zarzadu,
d) Komisja Rewizyjna.
2. Wyb6r odbywa sie w glosowaniu tajnym.
3. W przypadku zwolnienia sie miejsca Cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
Zrzeszenia w czasie kadencji, przystuguje prawo kooptacji, jednakze ilo§é¢ cztonkéw
dokooptowanych nie moze przekraczaé 1/3 liczby Czionkéw, pochodzacych z wyboru.

A. Walne Zgromadzenie

§11 .
Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Zrzeszenia. Do udziatu w Wainym
Zgromadzeniu uprawnieni sg wszyscy Cztonkowie Zrzeszenia /Delegaci/.

. §12
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Zarzad zobowigzany jest zwolaé co cztery lata do
konca miesiaca maja.
2. Nadzwyczajne Waine Zgromadzenie zwotuje Zarzad:
a) z wlasnejinicjatywy,
b} na zadanie Komisji Rewizyjnej,
¢} na urcotywowane zadanie Czionkéw /Delegatéw/, wyrazone przez co najnniej 1/3
ogélnejiiczhy Czlonkéw /Delegatéw/. .
3. MNadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolane na zadanie Komisii Rewizyjnei lub
Cztonkow, powinno odby¢ sie nie pdZniej niz 6 tygodni od daty zgloszeniz zgdania.
4. Uprawnienl do zadania zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia moga
réwniez Zada¢ zamieszczenia oznaczonych spraw do porzadku obrad Zwyczajnego [ub
nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

B e v §13. A o
1. Jezeli liczba Czlonkéw Zrzeszenia przekroczy 300, Zarzad moze podjgé uchiwate

o zwolaniu Wainego Zgromadzenia Delegatéw. Zasady wyboru Delegatéw na Zjazd
Delegatow Zrzeszenia ustala Zarzad. - ;



2. Delegaci sq wybierani na okres kadencji Zarzadu Mandat Delegata wygasa z ¢hiwilg
ustania cztonkostwa'w Zrzeszeniu.
3. Kazdy Delegat ma jeden glos.

. §14
Walne Zgromadzenie:
a) uchwala statut i zmiany w statucie Zrzeszenia,
b) wybiera i odwotuje Zarzad i Komisje Rewizyjna,
¢) ustala wysoko$¢ wpisowego i sktadek cztonkowskich,
d} rozpatruje i ocenia wyniki dziatalnoéci Zrzeszenia, a w szczegblnoéci rozpairuje
plany pracy i sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewizyjneéj, uchwala praiimmdrz
budzetowy,
e) uchwala utworzenie i lll{wndacm Biura Ustugowego Adrmmarmq: Uo'"ncw craz
reguiamin dziatania tego biura, :
) rozpatruje zgloszone przez GztonkOw odwotania od decyzji -:;im'zz;du i Komisji
Rewizyjnej wym.w § 9,
g) uchwala przystapienie Zrzeszenia do innych organizacji i pr“zev’mr" nie maijatku
pozostatego po likwidacji Zrzeszenia, i *
I} uchwala'poiaczenie sie, przejecie innvch organizacji. - ' g

: § 15 -
0 terminic i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkowie /Delegaci/ powinni
hy¢ powiadomieni, co najmniej 14 dni przed terminermn Walnego Zgromadzenia.

: §16
1. Obrady Wa incgc- Zgromadzenia otwiera Prezes Zarzadu lub perfo Zastenca.:
2. Szex Pgéiowy tryb prowadzenia obrad Walnego Zgromadzevia ustala regulamin otrad.

§17 : .
1, Waine Zgromadzenie moze podjac uchwaly, jezeli o terminie zgromadzenia zostali
zawiadomieni Czlonkowie /Delegaci/ oraz jezeli bierze w nim udziai, co najmnie}
potowa

Czionkow /Delegatéw/.

2. Walne Zgromadzenie Czlonkéw /Delegatow/ Zrzeszenia jest prawomocne,
w pierwszyin terminie przy obecnosci, co najmniej potowy liczby Cztonkéw
!.)elr garbw/, 2 w drugim terminie bez wzgledu na liczbg Cztonkow /Delegatov/

3 .Jchwaiy Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wquszosma glosGw, z wyjatkiem
achwat w sprawie o odwotanie Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, przed uplywem
kadencii, przyjecia lub zmiany statutu oraz w sprawie likwidacji Zrzeszenia, ktére moga
by¢ podjete wiekszoécig, co najmnie] 2/3 oddanych gtosow.

4. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa si¢ jawnie. Na zidanie, co najmniei
1/5 liczhy obecnych, uprawnionych do gtosowania, Przewodniczacy Zgromadzenia
obowiazany jest zarzadzic gtosowanie tajne.

5 Czienkowie Zarzadu nie mogg przewodniczy¢ Walnemu Zgromadzeriiu.

6. Obrady Walnego Zgromadzenia sa protokotowane. Protokoly podpisuje
przewodniczacy i Sekretarz Walnego Zgromadzenia.



B. Zarzad

§18
1. 7arzqd sktada sie z trzech do pieciu Czlonk6w wybranych przez Walne Zgromadzenie
sposrod Cztonkéw Zrzeszenia.
2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes wybrany przez Zarzad.
3. Szczegbtowy tryb dziatania i funkcje w Zarzadzie inne prace organizacyjne ustala
regulamin Zarzadu.
4. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata,
2. Zakazuje si¢ kandydowania na Cztonka Zarzadu osobom:
a) karanym,
b) petnigcym wczeéniej funkcje Cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, ktorym nie
udzielono absolutorium.

§19
1. Zarzad kieruje dziatalnos$cig Zrzeszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Zarzad moze udzieli¢ pisemnego petnomocnictwa osobie bedacej na umowie o prace,
nie bedgcej Cztonkiem Zarzadu Zrzeszenia, do reprezentowania Zrzeszenia na zewnatrz
oraz zaciggania zobowigzan, zgodnie z zakresem pelnomocnictwa.
3. Zarzad obowiazany jest do dziatania zgodnie ze statutem i uchwatami Walnego
Zgromadzenia.
4. Zarzad dziala w ramach uchwat i wnioskéw zatwierdzonych przez Walne
Zgromadzenie na podstawie preliminarza budzetowego.
5. Zarzad wybiera sposréd siebie Prezesa, jego Zastepce, Czionka - stanowigcych
Prezydium Zarzadu.
6. Posiedzenia Zarzadu powinny odbywac sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartal. Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu lub jego Zastepca.
Pomiedzy
posiedzeniami Zarzadu powinny odbywa¢ sie posiedzenia Prezydium Zarzadu, nie
rzadziej jednak niz raz na miesigc. Podjete przez Prezydium Zarzadu decyzje i uchwaty
przedktadane s Zarzadowi do zatwierdzenia.
7. Do podjecia decyzji, konieczna jest obecno$¢ wiekszosci Cztonkéw Zarzadu. W razie
rownosci gtosdw rozstrzyga gtos Prezesa.
8. Decyzja powzieta przez Zarzad i Prezydium Zarzadu winny by¢ protoketowane.
9. Zarzad informuje wiascicieli nieruchomos$ci o ich stanie finansowym do korica
I kwartatu za miniony rok obrachunkowy.

§ 20
Do zakresu dzialania Zarzgdu nalezy:
a) zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw / Delegatow/
b) opracowanie projektow planéw dziatalno$ci Zrzeszenia do konca I kwartatu b,
¢} przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci ogdinej
i finansowej,
d) przyjmowanie Cztonkéw i prowadzenie ich ewidencji,
€) przyjmowanie i zwalnianie pracownikéw zatrudnionych w Zrzeszeniu,
f) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig Biura Ustugowego Administracji Domow,
g) zgtaszanie wnioskow w sprawach wymagajgcych podjecia uchwaly przez Walne
Zgromadzenie,



h) wspu{praca Z organami wladzy i administracji panstwowej oraz organamt
samorzadow;nm 1250 SO bR

§21 '
1. Czlonkowie- Zarzadu, Komisji Rewizyjnej ntrzvmun za udziat w p()%led::?ma\,h
Zarzadu diety, ustalone przez Zarzad. Ry -
Z. Prezes Zarzadu, Zastgpca Prezesa otrzymuja za wykonywane uynnovl rvcmihwo
miesieczne wynagrodzenie. :
3. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga otr:rymat. wyragrodzenie za
wykonane prace nie wchodzace w zwykiy zakres l(.h ‘dziatalnoéci o0yaz zwioty
rzeczywicie poniesionych kosztow. -

Cztonkowie - Zarzgdu otrzymu]acy wynagrodzeme miesigczne | ZryLZth\Vd'!ﬁ nie
otrzymmq diet.

§22
Wszellie Lnlcumenty w zakresie praw i obowiazkéw, w tym dotvczgrce spraw
majarkowych i i'finansowych Zrzeszenia, a takze skadanie oéwiadczenia wali padpisuje
Prezes facznie z drugim Cz}onklem Zarzadu lub awdch Cztonkow Zarzjtio tacznie.

§23
Zal zad moze powolac sposrod Czionkow Zrzeszenia komisje, ktérej pewierza
kamame okreslonych zadan na podstawie regulammu uchwalonﬂgo przez Za ag

C: Komisja Rewizyjna

: §24- _ i =300
1. Keniisja Rewizyjna sktada si¢ z dwach szonkow wybr"nyf"h rrzez  Walne
Zgromadzenie sposéirad Cztonkow ?rze%zema, F
2. Komisja wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego, ktéry kieruje jej pracami;
3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.
§ 25 U L O S L o

1. Komisja Rewizyjna jest organem nadzorujgcym i Kontrolujacym dziatainasé Zarzgdu
m az czuwa nad wiasciwym wykonaniem przez Zarzad jego zadaii statutowych.

2. Komisja Rewizyjna wykonuje swoje zadania na podstawie regulaminu pracy.

§26
Do obowiagzkow Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) badanie 1 kontrola, co najmniej raz w roku ksigg, dckumentéw i rachunkéw oraz
zestawicit i dowodow ilustrujacych biezacy dziataino$é finansows, gespodarcza
1 merytoryczna Zrzeszenia, tacznie z Biurem Ustugowym Administracii Domoéw oraz
przekazywanie wnioskéw z przeprowadzonych kontroli do realizacji przez Zarzac,
b) kontrolowanie zgodno$ci zamknieé¢ rachunkowych i bilansu za kazdy rok
kalendarzowy oraz skiadanie z tej kontroli sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu
| przedstawienie wnioskéw w sprawie udzielania Zarzadowi absolutorium.

§27
Czionkowie Komisji Rewizyjnei majg prawo uczestnictwa w pnswdzemach Zan:etdu
z glesami doradezyini,



Rozdziat IV
Biuro Ustugowe Administracji Doméw

§28
W ramach Zrzeszenia dziata Biuro Ustugowe Ad ministracji Doméw zwane dalej BUAD,
ktorego bezpo$rednig administracje nieruchomosci sprawuje z ramienia Zrzeszenia -
Prezes lub Zastepca Prezesa w zaleznoéci od uchwaty Zarzadu.
Zadaniem BUAD jest:
a) prowadzenie administracji doméw stanowigcych wtasnos¢ lub pozostajacych
w zarzadzie Cztonkéw Zrzeszenia, wspélnot mieszkaniowych oraz nieruchomoéci
stanowigcych wiasno$¢ innych os6b fizycznych,
b) w ramach Zrzeszenia przyjmowanie doméw w administracje na podstawie pisemnej
umowy zawartej z Cztonkiem Zrzeszenia, wsp6lnoty mieszkaniowg lub osobami
fizycznymi bedgcymi wiascicielami nieruchomosci,
¢) na podstawie decyzji Zarzadu przyjmowanie budynkéw w administracje,
d) skladanie wnioskéw do Zarzadu w sprawie wypowiedzenia administrowania
budynkuy,
e) prowadzenie rachunkowosci i rozliczen podatkowych wspélnot mieszkaniowych
1 0s6b fizycznych na podstawie zawartej umowy.

_ §29
Tryb, warunki i sposéb dziatania Biura Ustugowego Administracji Doméw wynikaja
z duiatalnosci statutowej Zrzeszenia, a okreéla je regulamin organizacyjny zatwierdzony
przez Zarzad w porozumieniu z Komisjg Rewizyjna.

Rozdziat V
Gospodarka finansowa

§30
1. Maigtek Zrzeszenia sktada sie z:
a) jednorazowej optaty wpisowej Cztonkdw,
[3) sktadek cztonkowskich,
c) dotacii i darowizn, spadkéw, zapiséw,
d) dochodéw z wiasnej dziatalnosci gospodarczej Zrzeszenia.
2. Fundusze na cele dziatalno$ci BUAD powstajg z wplywéw czynszow, optat za lokale
mieszkalne i uzytkowe oraz z prowadzenia wspélnot mieszkaniowych na podstawie
zawartych urnow.
3. Wszelkie przychody z dziatalnoSci Zrzeszenia przeznaczane s w cafoSci na
dziatalno$¢ -
statutowa.

§31
1. Zrzeszenie prowadzi rachunkowos¢ w oparciu o obowigzujgce przepisy prawne
i sporzadza roczny bilans.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.



Rozdziat VI
Likwidacja Zrzeszenia

§32
Cl lew1dac13 Zrzeszenia nastepuje na mocy:
a) uchwaty pod;qte] przez Walne Zgromadzenie w trybie okre$lonym w § 17 ust 3,
b) ' czvnnosci hkmdacu Zrzeszenia dokonuje likwidator wybrany przez’ Walne
Zgromadzenie lub wyznaczony przez rejonowy organ administracji panstwnws.'j
rejestrujgcy Zrzeszenie. :
2. Organ wyznaczajacy likwidatora okreéla jego zadania, wynagrodzenie. -
3. O likwidacji Zrzeszenia oraz w wyznaczeniu jego likwidatora dokonuje sie wpisu
w rejestrze organu rejestrujacego oraz publikuje sie ten fakt w lokalne; prasie. '

§33

Koszty likwidacji Zrzeszenia, a w szczegélnosci wynagrodzenie likwidatora pokrywa sie
z majatku Zrzeszenia.

§34
1. Do zadan likwidatora nalezy zakonczenie spraw biezacych, $ciggniecie wierzytelnoéci,
uregulowanie zobowigzan i przekazanie majgtku na ce! okre$lony w uchwale ‘Walnego
Zgromadzenia.
2. Prezes lub Zastgpca ostatniego Zarzadu, obowigzani sa do sporzadzenia zamknie¢
rachunkowych i bilansu za ostatni rok dziatalno$ci Zrzeszenia oraz do udzielenia
likwidatorowi potrzebnych wyjasnien i informacji. :
3. O likwidacji nalezy powiadomi¢ bylych Czlonkéw likwidowanego Zrzeszenia,
a ponadto wytoziy¢ do wgladu wyciag z bilansu i sprawozdanie z przebiegu likwidacji
Zrzeszenia prze7 okres miesigca po zakonczeniu likwidacji.

§35 - 2t
1. Likwidator nie moze zawiera¢ umoéw, przedsiebra¢ czynno$ci, ktore wykracza;q poza
zakres jego dziatalnosci.
2. Likwidator ogtasza w prasie wezwanie do zgloszenia w terminie 6 miesiecy
wierzytelnosci przystugujacych od likwidowanego Zrzeszenia.

§ 36
Nalezno$¢ przypadajgca od rozwigzanego i likwidowanego Zrzeszenia powinna by¢
zaspokojona w nastepujacej kolejnosci:
a) koszty prowadzenia likwidacj,
b) naleznosci ze stosunku pracy,
c) naleznosci z tytutu podatkow, optat skarbowych i kredytéw bankowych,
d) inne naleznoéci.

§37
1. Kwoty na pokrycie wierzytelnosci spornych lub jeszcze nie wymagalnych, winny byé
przed zakonczeniem likwidacji Zrzeszenia ztozone przez likwidatora do depozytu
sadowego.
2. 0 uznaniu zgloszonych wierzytelnosci likwidator zawiadamia wierzycisli na pismie
w terminie miesiecznym.



§38
1. Jezeii majatek Zrzeszenia nie wystarcza na pokrycie zobowiazar zgtoszonych przez
wierzycieli, likwidator zgtasza wniosek o ogtoszenie upadiosci Zrzeszenia.
2. Postepewanie upadto$ciowe przeprowadza sie na podstawie przepiséw Prawa
upadtoSciowego i naprawczego.

§ 39

W zakresie rieuregulowanym postanowieniami niniejszego statutu do dziatalnoéci
Lrzeszenia stosuje sie przepisy ustawy o stowarzyszeniach.

Stan na dzien 9 lipca 2024 rokn




